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El pasado 19 de Noviembre de 2007, el Pleno Municipal, aprobaba por unanimidad el documento final del Plan Estratégico Participativo, la
herramienta de gestion que deberé regir el desarrollo de Puente Genil en los proximos afios.

Con las conclusiones de todos los estudios técnicos, los colectivos ciudadanos aportaron su propio Autodiagnostico de la realidad local,
analizaron nuestras Capacidades y formularon, como conclusion, la Vision de Futuro de un Puente Genil mas préspero y emprendedor, mas
justo e integrador, mas culto, sostenible y solidario.

Un Plan que se plantea la formacion en valores y la educacion civica, el disfrute del ocio, la solidaridad y cooperacion internacional, el respeto
a la diferencia y la convivencia multicultural.

El reto en los proximos afios sera su aplicacion con la puesta en marcha de los grandes proyectos que en él se proponen, implicando a todas

las delegaciones municipales, al empresariado, a los colectivos sociales y politicos, a los ciudadanos en general y a otras administraciones
publicas.

0s animo, pues, a participar con ilusion en la puesta en marcha de nuestro Plan, ya que todos los brazos seran necesarios para seguir
avanzando juntos.

ALCALDE DE PUENTE GENIL



EJE 1
PUENTE GENIL EMPREND

Creacion de consorcios de empresas

Construccion de PUERTO SECO y Centro Logistico en la zona de Campo Real
Proyecto de mejora de Poligonos Industriales

Ampliacion de oferta de suelo industrial municipal

Creacion de viveros de empresas

Creacion de un Parque Tecnologico

Fomento de la participacion empresarial en ferias y exposiciones sectoriales
Fomento del asociacionismo empresarial reivindicativo

Impulso a la feria de muestras de Puente Genil, escaparate del sector
Creacion de una comercializadora de productos locales



Promocion exterior de la imagen de Puente Genil

Programacion de cursos para empresarios y emprendedores (gestion, marketing, calidad, creacion de
empresas. ..)

Creacion de zonas de aparcamientos cercanos a zonas comerciales, asi como la peatonalizacion de las
mismas
Apoyo a las camparias de promocion del comercio local

Plan de Movilidad que ordene y favorezca la accesibilidad de las zonas comerciales

Proyectos urbanisticos de Urbanismo Comercial

Creacion de Plaza Mayor en el actual emplazamiento del IES Manuel Reina, como zona de esparcimiento
y comercio en el corazon de la ciudad y aparcamiento de residentes en el subsuelo

Apoyo a la participacion activa y unanime de los comerciantes en la iniciativa Centro Comercial Abierto

Promocion de la renovacion de los establecimientos comerciales e introduccion de nuevas actividades
e iniciativas comerciales para hacer frente a la amenaza de las grandes superficies
Fomento de la diversificacion de iniciativas comerciales para cubrir nuevas necesidades de los clientes

Programacion de cursos para empresarios del comercio (ventas, escaparatismo, comercio electronico,
etc)

Promocion de servicios especializados que oferta Puente Genil (residencias, piscina climatizada, ferias
y eventos, ciudad de compras, servicios culturales, etc)

Difusion a nivel comarcal de los medios de transporte que oferta Puente Genil (tren convencional, AVE,
apeadero de autobuses, etc)

Promocion y fomento de iniciativas privadas tendentes a la creacion de servicios de asistencia domiciliaria,
catering, respiro familiar, estancia diurna, ocio, etc. a personas dependientes (personas mayores, enfermos
y personas con discapacidad)

Dotacion de los servicios e infraestructuras necesarios para la mejora de las prestaciones a los
ciudadanos, acordes con las necesidades, demandas y poblacion de Puente Genil y su comarca (ITV,
Registro de la Propiedad, Agencia Tributaria. . .)

Difusion de cultivos alternativos y acciones experimentales realizadas: experiencias piloto en nuevos
yacimientos de empleo, diversificacion, etc

Programacion de cursos dirigidos a mejorar la profesionalizacion de los agricultores, introduccion de
nuevas tecnologias, etc



Acuerdos con grandes comercializadoras para la venta de los productos locales en las grandes superficies
Creacion de una comercializadora
Campafas publicitarias a nivel exterior de los productos agricolas locales

Apoyo a la creacion, consolidacion y modernizacion de industrias dedicadas a la transformacion de
productos agrarios (industria agroalimentaria, etc)

Promocion del asociacionismo agrario
Creacion de una Unica cooperativa del sector del aceite para propiciar situaciones de ventajas competitivas
(cooperativa de 2° Grado)

Celebracion de jornadas, conferencias, cursos, edicion de material informativo sobre energias alternativas,
agricultura ecoldgica, produccion integrada, agricultura de conservacion

Organizacion de cursos, conferencias, etc. sobre sistemas de riegos alternativos (goteo, reutilizacion del
agua, ahorro de agua, etc.).

Finalizar la redaccion del nuevo Plan General de Ordenacion Urbana con la participacion de todos los
sectores ciudadanos implicados (;Qué modelo de ciudad queremos?)

Potenciacion del ferrocarril convencional para el transportes de viajeros (incluyendo la linea de Puente
Genil a la Universidad-Rabanales) y de mercancias
Proyeccion de Puente Genil como Centro Logistico y Puerto Seco en torno al ferrocarril y las autovias

Ejecucion progresiva del Plan de Movilidad Accesible

Elaboracion del Plan de Formacion Profesional del Municipio de Puente Genil

Ampliacion de los ciclos formativos (ciclos medio y superior, mddulos, etc.) a la realidad local e implantacion
de estudios universitarios

Aprovechar las nuevas instalaciones a construir del IES Manuel Reina para el establecimiento de los
ciclos formativos adaptados a la economia local

Programacion de cursos FPO con Compromiso de Contratacion

Establecimiento de Convenios con empresas para la contratacion de alumnos a la finalizacion de las
practicas profesionales

Nuevos yacimientos formativos

Inclusion en presupuestos municipales y/o de Sodepo de inversiones para la compra de dotaciones para
la homologacion de nuevas especialidades formativas, respondiendo a las necesidades profesionales
de las empresas

Programacion de cursos FPO y financiados con fondos propios dirigido a mujeres desempleadas y en
mejora de empleo



Campanfias publicitarias dirigidas a la sensibilizacion de los empresarios incentivando la importancia de
la formacion continua de sus trabajadores

Fomento del autoempleo para actividades para las que cada vez son mas dificiles de encontrar
profesionales, complementado con la formacion profesional sobre oficios tradicionales

Programacion de cursos de formacion profesional en oficios tradicionales para jovenes de barriadas,
mujeres, inmigrantes, PM40, etc

Elaboracion de itinerarios formativos y acompariamiento a la insercion para jovenes, asi como para
personas desempleadas en cumplimiento del Plan Municipal de Barriadas

Potenciacion del Museo Historico Municipal

Construccion del Centro de Visitantes de la Villa Romana de Fuente Alamo
Creacion de un eco-museo de La Alianza

Realizacion de estudio sobre Turismo Activo en el rio Genil

Creacion del Museo del Membrillo

Promocion de la imagen de Puente Genil y de sus productos con mayores potencialidades, como el
membrillo, aceite y vino

Demandar para el embalse de Cordobilla las inversiones previstas en el vigente Plan Rector de Uso y
Gestion y/o en el futuro Plan de Ordenacion de los Recursos Naturales de las zonas humedas del Sur
de Cordoba

Potenciacion de la Asociacion Turanzur como entidad que coordine los esfuerzos publicos y privados
en el sector turistico

Plan de sefalizacion viaria

Servicio de apoyo y asesoramiento al sector turistico local

Finalizar el tltimo tramo de la ruta Via Verde del Aceite y dotar de instalaciones que favorezcan el
ecoturismo

Plan de mejora de los accesos a Puente Genil
Plan de mejora de los monumentos representativos de Puente Genil

Adecuacion de las empresas turisticas a los nuevos sistemas de calidad, informacion, gestion y
comercializacion turistica

Formalizacion de un Convenio con la Escuela Superior de Turismo de Cordoba para la realizacion de
précticas de alumnos

Construccion del Palacio de Exposiciones y Congresos
Creacion de una sede estable de la Universidad de Verano de Cordoba



{

Ampliar el estudio de accesibilidad para llegar a todo el territorio municipal
Elaboracion de Planes de Recuperacion de zonas degradadas



2. Promover una oferta satisfactoria de viviendas, adecuadas a las necesidades de los diversos sectores de la poblacion

LINEA DE ACTUACION PROYECTOS

Disefiar estrategias que definan el modelo de
vivienda de promocion piblica o protegida que
posibilite la integracion social

Difusion y orientacion sobre programas de
rehabilitacion de viviendas, asi como tramitacion
de expedientes de solicitudes

3. Promover una formacion profesional que satisfaga las demandas de la empresa y la aspiracion de todos los ciudadanos a un empleo digno y de calidad

LINEA DE ACTUACION PROYECTOS

Fomento del autoempleo y de la cultura
empresarial y emprendedora reforzando el papel
de la mujer en este ambito

Formacion adecuada a las mujeres para el acceso
a empleos mejor cualificados

Reciclaje profesional de trabajadores y trabajadoras
para la consecucion de un empleo mejor
cualificado y estable

4. Fomentar la informacidn, formacion y cualificacion profesional especialmente entre la poblacion de las Barriadas de Actuacion Preferente

LINEA DE ACTUACION PROYECTOS

Adopcion de medidas de apoyo a la formacion y
al empleo para jovenes, colectivos con especiales
dificultades y/o en riesgo de exclusion

5. Establecer politicas activas para la promocion e integracion social

LINEA DE ACTUACION PROYECTOS

Establecer medidas de apoyo a las personas en
situacion de dependencia

Impulsar el Plan de Barriadas como medio para
promover la inclusion y reducir las desigualdades
en Puente Genil



Fomentar programas que permitan ver a la inmigracion como una oportunidad para el desarrollo y apoyen
su promacion integral

Programas de informacion y formacion en relacion con la utilizacion de sustancias adictivas (Plan de
Prevencion del Consumo de Drogas)
Poner en marcha actuaciones que favorezcan opciones de ocio saludable

Desarrollar programas para fomentar la figura del mediador con los colectivos en riesgo de exclusion
Apoyar a las ONGs que trabajan como enlace con colectivos de riesgo

Formacion en perspectiva de género, en particular, de los empleados y empleadas municipales
Fomentar la creacion de plazas de guarderias que posibiliten la conciliacion de la vida familiar y laboral

Campanas de sensibilizacion empresarial para la promocion de la igualdad en el &mbito laboral
Desarrollar en los Centros Escolares talleres y otras acciones formativas en relacion con la igualdad de
geénero

Proyectos de sensibilizacion de la poblacion en general sobre el rechazo a la violencia machista

Ampliacion de infraestructuras y servicios de salud propia de la mujer, (embarazo, parto, menopausia,
osteoporosis, fibromialgia...) en los centros publicos de salud y hospitalarios

Ampliar la oferta de actividades deportivas en las aldeas
Desarrollar programas deportivos especificos en las barriadas
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL EJE

PUEBL
-

1. Incorporar el patrimonio de Puente Genil a la dinamica urbana de la ciudad para su uso y disfrute por la ciudadania, reafirmando la
memoria e identidad colectivas

2. Estimular la creatividad artistica de los pontaneses y la oferta cultural del municipio, en beneficio del desarrollo personal del ciudadano
y de su calidad de vida

3. Potenciar la oferta de programas y de equipamientos para el desarrollo deportivo y la ocupacion del tiempo libre de la poblacion como
referente comarcal

4. Conseguir que Puente Genil, sea una ciudad educadora, priorizando los proyectos que fomenten la igualdad de oportunidades, la creacion
de valores ciudadanos y el desarrollo personal y social

1. Incorporar el patrimonio de Puente Genil a la dinamica urbana de la ciudad para su uso y disfrute por la ciudadania, reafirmando la memoria e identidad colectivas

LINEA DE ACTUACION PROYECTOS

Incremento, conservacion y recuperacion del
patrimonio y las tradiciones culturales de Puente
Genil



2. Estimular la creatividad artistica de los pontaneses y la oferta cuttural del municipio, en beneficio del desarrollo personal del ciudadano y de su calidad de vida

LINEA DE ACTUACION

Mejora de la red de infraestructuras y servicios
culturales, para favorecer la creacion cultural y
una oferta diversificada

Forjar la imagen de Puente Genil como ciudad
cultural

3. Potenciar la oferta de programas y de equipamientos para el desarrollo deportivo y la ocupacion del tiempo libre de la poblacion como referente comarcal

LINEA DE ACTUACION

Mejora e impulso de la red de instalaciones e
infraestructura deportivas basicas

Fomento de la actividad fisica y deportiva como
medio para llevar una vida sana y equilibrada

4. Conseguir que Puente Genil, sea una ciudad educadora, priorizando los proyectos que fomenten la igualdad de oportunidades,

la creacion de valores ciudadanos y el desarrollo personal y social

LINEA DE ACTUACION

Potenciacion de los valores individuales y sociales
en la cultura ciudadana

Creacion de espacios, equipamientos y servicios
adecuados al desarrollo social, moral y cultural
de los nifios y jovenes

Puesta a disposicion de los padres y madres de
medidas de apoyo para que reciban la formacion
que les permita ayudar a sus hijos a crecer

Propiciar el acceso a una oferta que complemente
la formacion a lo largo de toda la vida y en todos
los ambitos

PROYECTOS

PROYECTOS

PROYECTOS



TENIBLE Y SOLIDARIO
ENDA 21 LOCAL)

Ordenanza Municipal de Vertidos

Plan de Vigilancia y control de Vertidos

Plan de mejora y ampliacion de las redes de saneamiento y ampliacion de la depuradora
Plan de mejora de las redes de abastecimiento y mejora de la calidad del agua de consumo
Aprovechamiento del agua depurada en la EDAR

Recogida selectiva en el sector empresarial

Campafa sobre la separacion de residuos

Punto Limpio

Gestion de Residuos de Construccion y Demolicion (RCDs)

Ampliacion de equipamientos para recogida selectiva

Soterramiento de contenedores

Desarrollo de adecuadas infraestructuras para la Gestion de RSU en aldeas
Desarrollo de una Plataforma Logistica para la Gestion de Residuos Valorizables
Gestion de lodos

Revision ordenanza RSU




Control sanitario de las plagas urbanas

Control de palomas

Gestion y Control de animales de compafiia

Dotacion de infraestructuras para la incineracion cadaveres de animales de compafiia
Redaccion de una ordenanza reguladora sobre control animal

Campania de concienciacion sobre los animales de compania

Dotacion de infraestructuras especificas para el aseo urbano
Mejora de mobiliario urbano

Elaboracion de la Ordenanza Municipal de Espacios Libres Urbanos

Mantenimiento y conservacion de Espacios Libres Urbanos

Mantenimiento y conservacion de elementos lidico recreativos situados en Espacios Libres Urbanos
Creacion de un anillo verde

Remodelacion, ampliacion y puesta en uso del Parque Periurbano Principe de Asturias

Plan de mejora y ampliacion de la red de riego de espacios libres urbanos

Mapa de ruido de Puente Genil
Plan de control de ruidos
Ordenanza Municipal de Ruidos

Restauracion de espacios afectados por actividades mineras
Clausura balsas alpechin y restauracion terrenos
Restauracion vertedero incontrolado de La Pitilla

Recuperacion del dominio publico asociado al patrimonio rural: cauces, caminos y vias pecuarias
Programa de proteccion y uso publico con relacion al patrimonio arqueoldgico y edificado en el medio
rural

Proteccion e Intervencion en el Paisaje

Proteccion de enclaves naturales de interés

Determinacion del dominio publico hidraulico y deslinde del rio Genil en Puente Genil
Mantenimiento del “caudal ecologico” del rio Genil

Ejecucion del Plan Especial del Rio Genil

Defensa frente a las Avenidas del Rio Genil

Rehabilitacion del edificio de la Alianza como centro de interpretacion del rio Genil y desarrollo de
actividades conexas

Programa Agroambiental del municipio de Puente Genil
Estudio relativo a la reutilizacion de lodos de depuradora

Disefio e implantacion de un Sistema de Gestion Medioambiental en el Ayuntamiento

Ordenanzas Municipales de Medio Ambiente

Seguimiento de la Agenda 21 Local de Puente Genil

Apoyo institucional a empresas que rijan sus actuaciones bajo un marco de gestion medioambiental
Control Medioambiental en Puente Genil: Patrulla Verde

Creacion de una red de Técnicos Municipales en Medio Ambiente

Buenas practicas sobre el consumo de agua
Buenas practicas sobre los residuos

Buenas practicas sobre la energia

Buenas practicas sobre el ruido



Programa Anual de Educacion Ambiental
Formacion Ambiental del personal municipal
Creacion y homologacion de un Centro de Formacion Ambiental

Redaccion de un nuevo Plan General de Ordenacion Urbanistica
Plan de Interpretacion del Patrimonio de Puente Genil
Dotacion de suelo para usos medioambientales

Plan de Movilidad Sostenible de Puente Genil

Uso de energia solar en edificios publicos

Fomento del uso de energia solar por los ciudadanos

Estudio de Optimizacion del Suministro Eléctrico (EOSE)

Cogeneracion de energia eléctrica

Estudio de adaptacion a Puente Genil de la Estrategia de Lucha contra el Cambio Climatico propuesta
por la FEMP

Apoyar la campafia de cooperacion al desarrollo, destinando el 0,7% del presupuesto municipal a
proyectos de cooperacion al desarrollo
Apoyar acciones para la captacion de recursos a proyectos de cooperacion al desarrollo







Apoyo a la Red Ciudadana TEN VALOR
Coordinacién con los Centros Escolares en el desarrollo de proyectos de educacion en valores

Fomentar el desarrollo de espacios bien comunicados y equipados para las concentraciones de jovenes
en zonas no residenciales



Apoyar las iniciativas de organizacion de festejos
populares y de verbenas tradicionales

3. Comprometer a toda la comunidad en las politicas de igualdad de género

LINEA DE ACTUACION PROYECTOS

Desarrollar programas de sensibilizacion social
en relacion con la igualdad de género

Fomentar el valor del respeto a la diferencia, la
dignidad humana y la integridad tanto fisica como
psiquica, en aras de la prevencion de los malos
tratos a la mujer

Desarrollar programas de entrenamiento de
habilidades sociales de las mujeres

4. Fomentar la participacion ciudadana en las politicas plblicas

LINEA DE ACTUACION PROYECTOS

Desarrollo de politicas de participacion ciudadana

5. Fortalecer el movimiento asociativo y fomentar el acercamiento de las asociaciones al conjunto de la ciudadania

LINEA DE ACTUACION PROYECTOS

Fortalecer el movimiento ciudadano y muy
especialmente los consejos de participacion
ciudadana

Establecer programas para reforzar las relaciones
entre las asociaciones presentes en la localidad

6. Mejorar la calidad de los servicios de la administracion municipal aplicando mecanismos de mejora y modernizacion

LINEA DE ACTUACION (PROGRAMAS) PROYECTOS
Creacion del servicio de atencion ciudadana

Incrementar la eficacia de los servicios municipales
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Queremos un Puente Genil emprendedor, industrializado, con una
economia diversificada que busque el pleno empleo; un Puente Genil
justo y solidario, que fomente la integracion y la igualdad de
oportunidades de todos sus vecinos y vecinas, atendiendo a la formacion
de sus jovenes y a las necesidades de sus mayores. Queremos un
pueblo culto y educado que recupere y cuide su memoria; un Puente
Genil con zonas y espacios verdes, sostenible, limpio, que quiere a su
rio; un Puente Genil participativo donde los ciudadanos y ciudadanas
y Sus instituciones, cercanas y eficaces, trabajen en comun para
construir un futuro mejor; una ciudad que destaque por las oportunidades
que ofrece para residir en ella por la alta calidad de espacios y servicios
que ofrece a la ciudadania.
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